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8. ANEXOS

      -    Instrucciones para el profesorado.

· Comunicación a padres.

· Reflexión personal.

· Compromiso para situaciones de falta o daños a personas.
· Compromiso de conducta

· Amonestación.
· Ficha de trabajo con el alumno-a.

· Registro de asistencia.

1. JUSTIFICACIÓN.

  De acuerdo con lo establecido en los artículos 33 y 34 del Decreto 50/2007, de 20 de marzo, por el que se establecen los derechos y deberes del alumnado y normas de convivencia en los centros docentes sostenidos con fondos públicos de la Comunidad Autónoma de Extremadura, los centros deberán contemplar medidas educativas preventivas y de tratamiento con carácter educativo y recuperador de las sanciones derivadas del incumplimiento de las normas de convivencia.
  La creación del Aula de 0 surge, pues, como una necesidad de dar respuesta a la atención educativa que requiere la diversidad del alumnado de los centros. Se plantea como una medida para intentar mejorar las conductas y actitudes de aquellos alumnos y alumnas que presentan dificultades en la convivencia y, con ello, mejorar el clima de convivencia del grupo-clase y del centro en su conjunto.

  Como el resto de posibles actuaciones preventivas para la mejora de la convivencia, esta medida  está recogida en el Plan de Convivencia de nuestro centro.
 El Aula 0 es un aula de convivencia con la cual pretendemos  satisfacer las siguientes necesidades de nuestro instituto:

· Ofrecer un espacio y un tiempo para la reeducación de las conductas del alumno-a en el aula. 

· Dotar al centro de  un instrumento para la integración de los alumnos-as que presentan conductas que alteran el normal funcionamiento de la clase. 

· Promover un espacio de reflexión para el alumnado sobre su comportamiento y sus fines en su etapa escolar.

2. FINALIDAD Y OBJETIVOS DEL “AULA 0”
   La finalidad de este Aula 0 es convertirse en una alternativa a la expulsión del aula para aquellos alumnos y alumnas sancionados con esta medida. Por ello se pretende favorecer un proceso de reflexión, por parte de cada alumno o alumna que sea atendido en la misma, acerca de las circunstancias que han motivado su presencia en ella. El objetivo prioritario sería, pues, que los alumnos y alumnas comprendan el alcance para sí mismos y para los demás de sus conductas y, sobre todo, que aprendan a hacerse cargo de sus propias acciones, pensamientos, sentimientos e interrelaciones con los demás. Este proceso aumenta las habilidades de pensamiento reflexivo y de autocontrol, a la vez que les proporciona un espacio para el análisis de sus propias experiencias y la búsqueda de una resolución efectiva de los conflictos interpersonales.
 Podemos concretar los objetivos del Aula 0 en los siguientes:
· Mejorar el clima de convivencia del Centro en todos los espacios escolares (aula, pasillos, patio,…) 

· Crear espacios nuevos para aprender a resolver los conflictos de manera pacífica, reflexiva, dialogada y transformadora. 

· Participar en el proceso educativo con principios solidarios. 
· Generar confianza en medios alternativos a la permisividad violenta 
· Atender al alumnado con problemas conductuales.
· Derivar los casos atendidos en los casos en los que se considere necesario. 
· Hacer de termómetro de la conflictividad en el Centro, ya que por ella pasan todos los conflictos y se pueden estudiar no sólo cualitativa sino también cuantitativamente. 

· Mejorar las relaciones personales.

· Amortiguar los conflictos, neutralizarlos mediante su análisis y la presentación de alternativas. Contribuir a desarrollar actitudes cooperativas, solidarias y de respeto.

· Posibilitar que el alumno o alumna se sienta competente emocionalmente y en la realización de ciertas tareas. 

· Reconstruir y favorecer su autoestima y autocontrol.

· Ayudarle a adquirir una buena disposición hacia las tareas escolares.

· Resolver los conflictos de manera pacífica desde el diálogo y la reflexión.

· Compensar las dificultades que impiden a algunos alumnos o alumnas su integración escolar.

· Educar para la vida, potenciando las relaciones interpersonales de cada alumno o alumna, es decir, para su integración satisfactoria en la comunidad.

· Mejorar la vida académica y personal del alumno o alumna.
3. PRINCIPIOS pedagógicos para la atención educativa del alumnado.  
1. Principio de universalidad:
Entendemos la educación como una actividad formadora que versa sobre todos los ámbitos de la vida; utilizando todos los agentes disponibles, entre todos y para todos.
2.- Principio de educación integral:
Trabajaremos acorde a un  modelo educativo basado en la adquisición de conocimientos académicos y el desarrollo integral de los/as alumnos/as, contemplando dentro de éste las actitudes y valores de responsabilidad y solidaridad. Perseguiremos siempre en cada acción educativa contribuir al desarrollo del potencial que subyace en cada uno, en los aspectos básicos del concepto humanista de “persona” como son la solidaridad, la racionalidad, la sociabilidad y la culturalidad.

3.- Principio de diferencialidad:
Al abordar la educación del alumnado, atenderemos a las diferencias que estos muestran, no sólo en sus capacidades, también aquellas diferencias que tienen su origen en motivaciones, intereses y expectativas.
4.- Principio de trabajo colegiado:
En todas las parcelas educativas trabajamos de forma colegiadada porque consideramos que supone la línea ideal de desarrollo de la labor diaria. Por trabajo colegiado se entiende trabajo repartido, compartido, consensuado y respetado al menos en los aspectos básicos reseñados en este proyecto.

5.- Principio de realidad:
El punto de partida y de llegada siempre es la realidad que se ve y palpa en el día a día de nuestro instituto.
4. Criterios y condiciones para que un alumno o alumna sea atendido en el Aula  0.

   Como se ha dicho anteriormente, el Aula 0 es un espacio educativo donde el alumnado podrá acudir  cuando se vea privado de su derecho a participar en el normal desarrollo de las actividades lectivas como consecuencia de la imposición de una corrección o medida disciplinaria por alguna de las conductas tipificadas en los artículos 37 y 40 del Decreto 50/2007, de 20 de marzo. Es necesario, por tanto, que el alumno o alumna haya recibido alguna corrección por su conducta por el profesor-a en el aula , pero no es suficiente, ya que no todos los alumnos o alumnas sancionados tienen que ser derivados a dicha Aula. Tampoco es preciso que un alumno o alumna esté toda la jornada escolar en el Aula, sino que Jefatura de Estudios  establecerá las condiciones adicionales para que un alumno o alumna sea atendido en ella y determinará en todo caso qué alumnos son los destinatarios de esta medida educativa.
   Los jefes de estudios podrán imponer, como medida correctora, y durante el período lectivo de la clase, la realización de tareas fuera del aula a aquellos alumnos que, con sus conductas, estén impidiendo y alterando de forma grave el normal desarrollo de las actividades lectivas y el ejercicio del derecho a la enseñanza y al aprendizaje. Las tareas estarán relacionadas con las actividades programadas para el Aula 0.
Para derivar un alumno o alumna al Aula de 0 de convivencia, se considerará, especialmente, si con esta medida se van a alcanzar los objetivos establecidos en esta programación. Además, Jefatura de Estudios podrá incluir otras condiciones que deberán darse, como por ejemplo:

· Ser reincidente en su actitud y conducta contra las normas de convivencia.
· Haber suscrito un  Compromiso de Conducta que implique directamente el trabajar alguno de los objetivos del Aula.

· Presentar deficiencias en su autoestima, autocontrol, relaciones personales, disposición hacia las tareas escolares o integración escolar y/o social.

· Si la expulsión del centro no favorecería la corrección de la conducta y no es percibida por el alumno o alumna como un castigo.

· Si la atención en el Aula 0 puede mejorar su actitud y sin esta atención no se garantiza que se mantenga su proceso educativo.
Asimismo, Jefatura de Estudios tendrá en cuenta otras consideraciones como:
· Número máximo de veces que un alumno o alumna puede ser derivado al Aula: 3 veces antes de una expulsión fuera del centro.
· Número máximo de días y/o horas lectivas de atención en el Aula: se determinará en función de las características de cada alumno-a, gravedad de la falta y de la disponibilidad del Aula 0.
· Número máximo de alumnos o alumnas que pueden atenderse simultáneamente en el aula: 2 o 3 alumnos-as según las características de los mismos.
5. Procedimiento de derivación al “Aula 0” 
 El procedimiento que se deberá seguir par ala derivación de un alumno o alumna al Aula 0 es el siguiente:

· Un alumno sólo podrá salir del aula acompañado por el profesor (o alumno de confianza) para ir a Jefatura de Estudios.

· El alumno sólo podrá salir si se le ha rellenado una amonestación y va con ella a Jefatura de Estudios.

· Llegados a Jefatura de Estudio el jefe de estudios valorará la amonestación, decidiendo en ese momento:

1. Hablar con el alumno, quedarse con la amonestación para su registro y remisión a los padres/tutores y ordenar a los alumnos (delegado y amonestado) subir de nuevo al aula.

2. Enviar al alumno al aula 0 con la amonestación, acompañado por el jefe de estudios.
· Si el Jefe de Estudios no estuviera en el centro, el alumno volverá a clase. 

· El resto de los detalles del funcionamiento del aula quedan recogidos en las normas de funcionamiento del aula 0 que se encuentran en dicho lugar. Quien lo desee puede dirigirse allí para su consulta.

· En ningún caso se expulsará a un alumno de su clase, permaneciendo en el pasillo o en otras estancias del centro que no sean el Aula 0.

5.1. Esquema de actuación:[image: image1.png]
6. Funcionamiento y personas responsables.

El funcionamiento del Aula 0  se resume en: 
· El profesor del aula 0 permanecerá en el aula durante la hora asignada.

· A él llegarán los alumnos amonestados junto con el jefe de estudios y la amonestación que el profesor acaba de rellenar durante esa hora.

· En la parte inferior de la amonestación, el jefe de estudios habrá señalado las horas que el alumno deberá estar en el aula de convivencia.

· El alumno amonestado permanecerá en el Aula 0 y con él se seguirán los siguientes pasos:

· Paso 1: Explicar en que consiste el aula 0. Es decir:

· Que es un aula para pensar en lo que ha sucedido.

· Que permite plantearse una solución diferente y más beneficiosa para el propio alumno (no existe la expulsión a casa directamente ni se llama a los padres de forma inmediata, sino que se le da una oportunidad para explicarse por escrito y encontrar una solución mejor).

· Que además permite pensar en cómo debe actuar la próxima vez ante un hecho similar.

· Que el aula 0 no estará disponible para el alumno siempre, sino que es una oportunidad, después de la cual sólo podrá existir una revisión posterior en caso de repetir una falta igual o similar.

· Paso 2: El alumno rellenará la ficha de auto-reflexión, junto con el profesor del aula 0. Lo importante no es rellenar la ficha en un tiempo determinado, sino hacer pensar al alumno antes de rellenar cada apartado. Si es la segunda vez que vuelve al aula por el mismo hecho o similar, se realizará la ficha de revisión del compromiso.

· Paso 3: El alumno firmará un compromiso por escrito (ficha de compromiso), en la que quede constancia de los compromisos a los que llega. Rellenará el apartado primero de daño a personas y/o segundo de daño al material según sea el caso.

· Paso 4: El alumno rellenará la comunicación a los padres/tutores (ficha de comunicación a padres). Es importante que el texto sea claro, por lo que, si el profesor del aula 0 lo estima oportuno, puede rellenarlo él, en compañía del alumno.

· Paso 5: Una vez terminadas las actividades anteriores, el alumno permanecerá en el aula 0 hasta cumplir la totalidad de las horas marcados por Jefatura de Estudios. En estos casos, realizará tareas que el profesor estime más adecuadas del material que está en el aula.

· Paso 6: Durante los cinco minutos entre clase y clase, posteriores a la finalización de los pasos 1, 2, 3 y 4 (es decir, cuando se ha rellenado la comunicación a los padres). El profesor del aula 0 llevará la amonestación y la comunicación a los padres a Jefatura de Estudios para su remisión a los padres del alumno. En el caso de que sea la segunda vez, el profesor remitirá a Jefatura de Estudios la amonestación y una copia de la revisión del compromiso.

· Paso 7: Además, existen dos documentos más incluidos como ANEXOS para el correcto funcionamiento del aula 0. 
· El primero es la ficha de trabajo con el alumno. Es un resumen de las actividades realizadas con el alumno. Se rellenará en la primera hora que éste se encuentre en el aula. A partir de esta hora, cada profesor irá realizando durante su hora con las actividades realizadas con el alumno según lo que se haya hecho en la hora anterior y siguiendo los pasos anteriores (explicación de lo que es el Aula 0, autorreflexión, compromiso, etc…). 

· El segundo es el registro de control de asistencia al aula 0. Es para que la coordinadora del Aula 0, recoja semanalmente los datos de asistencia.

· Paso 8: Mientras que el alumno siga asistiendo al Aula 0, la ficha de trabajo, junto con el resto de la documentación, estará en la carpeta de alumnos asistentes. En el momento que el alumno termine de cumplir la sanción, la documentación propia del aula pasará a la carpeta archivo. De esa forma, el profesor que llegue al aula sólo tendrá que ver los alumnos que están en la primera carpeta. Cuando desee comprobar si el alumno ha venido en otra ocasión por idéntico o similar motivo, consultará el archivo.
· El alumno que deba estar más de una hora en el Aula 0, permanecerá en ella durante toda la hora lectiva, regresando a su aula en los cinco minutos e incorporándose nuevamente al Aula 0 una vez que toque el segundo timbre.

· La puerta del Aula 0 permanecerá en todo momento cerrada con llave, debiendo prestar especial cuidado en esto por la importancia del material y documentos que en ella se guarda.

· Las consultas o aclaraciones que se planteen las resolverá la coordinadora del Aula 0 así como las personas responsables de la misma.
· Las personas responsables son: Yolanda Moreno, María Frejo y Rosa Jiménez así como otro profesorado asignado en función de su disponibilidad horaria.
· La coordinadora del Aula 0 es Ana López, educadora social del centro.

7. Evaluación. 
 La evaluación se realizará a lo largo de todo el proceso. Nos irá proporcionando información para las decisiones que vayamos tomando en su puesta en marcha, desarrollo y resultados. El aula 0 es el eje vertebrador de la convivencia en el instituto, por tanto la evaluación continua es imprescindible. Evaluaremos tres fases:
· Diseño y planificación (evaluación inicial)

· Desarrollo (evaluación del proceso)

· Resultados (evaluación final)

Evaluación Formativa:

La coordinadora planificará reuniones periódicas con Jefatura de Estudios y con las personas responsables del Aula 0 con el objetivo de  perfilar aspectos relacionados con:

· Procedimiento a seguir.

· Revisión de criterios para ser atendido en el Aula 0.

· Estudio de casos de los alumnos y alumnas reincidentes.

· Grado de efectividad de los compromisos adoptados.

· Evolución individual de los alumnos y alumnas usuarios del aula.

Evaluación sumativa:
Al final de cada curso, los tutores y el resto del equipo educativo del instituto así como representantes de los diferentes sectores de la comunidad educativa, valorarán los siguientes aspectos:
· Grado de consecución de los objetivos propuestos en relación a la mejora de la convivencia.

· Nivel de satisfacción de los tutores, equipo docente, profesorado implicado, alumnado, y familias que han participado en el programa.

· Toma de decisiones, compromisos adquiridos y propuestas de mejora para el próximo curso escolar. 
Al final de cada curso se redactará una Memoria Final que recoja los resultados de la evaluación del Aula 0.
8. ANEXOS

AULA 0
INSTRUCCIONES PARA EL PROFESORADO
El aula 0 es un espacio para la reflexión con el alumno que ha cometido alguna falta grave o muy grave.

Como profesor del aula 0 se debe conocer perfectamente su funcionamiento y que se resume en:

· El profesor del aula 0 permanecerá en el aula durante la hora asignada.

· A él llegarán los alumnos amonestados junto con el jefe de estudios y la amonestación que el profesor acaba de rellenar durante esa hora.

· En la parte inferior de la amonestación, el jefe de estudios habrá señalado las horas que el alumno deberá estar en ese aula.

· El alumno amonestado permanecerá en el aula 0 y con él se seguirán los siguientes pasos:

· Paso 1: Explicar en que consiste el aula 0. Es decir:

· Que es un aula para pensar en lo que ha sucedido.

· Que permite plantearse una solución diferente y más beneficiosa para el propio alumno (no existe la expulsión a casa directamente ni se llama a los padres de forma inmediata, sino que se le da una oportunidad para explicarse por escrito y encontrar una solución mejor).

· Que además permite pensar en cómo debe actuar la próxima vez ante un hecho similar.

· Que el aula 0 no estará disponible para el alumno siempre, sino que es una oportunidad, después de la cual sólo podrá existir una revisión posterior en caso de repetir una falta igual o similar.

· Paso 2: El alumno rellenará la ficha de auto-reflexión, junto con el profesor del aula 0. Lo importante no es rellenar la ficha en un tiempo determinado, sino hacer pensar al alumno antes de rellenar cada apartado. Si es la segunda vez que vuelve al aula por el mismo hecho o similar, se realizará la ficha de revisión del compromiso.

· Paso 3: El alumno firmará un compromiso por escrito (ficha de compromiso), en la que quede constancia de los compromisos a los que llega. Rellenará el apartado primero de daño a personas y/o segundo de daño al material según sea el caso.

· Paso 4: El alumno rellenará la comunicación a los padres/tutores (ficha de comunicación a padres). Es importante que el texto sea claro, por lo que, si el profesor del aula 0 lo estima oportuno, puede rellenarlo él, en compañía del alumno.

· Paso 5: Una vez terminadas las actividades anteriores, el alumno permanecerá en el aula 0 hasta cumplir la totalidad de las horas marcados por Jefatura de Estudios. En estos casos, realizará tareas que el profesor estime más adecuadas del material que está en el aula.

· Paso 6: Durante los cinco minutos entre clase y clase, posteriores a la finalización de los pasos 1, 2, 3 y 4 (es decir, cuando se ha rellenado la comunicación a los padres). El profesor del aula 0 llevará la amonestación y la comunicación a los padres a Jefatura de Estudios para su remisión a los padres del alumno. En el caso de que sea la segunda vez, el profesor remitirá a Jefatura de Estudios la amonestación y una copia de la revisión del compromiso.

· Paso 7: Además, existen dos documentos más para el correcto funcionamiento del aula 0. 
· El primero es la ficha de trabajo con el alumno. Es un resumen de las actividades realizadas con el alumno. Se rellenará en la primera hora que éste se encuentre en el aula. A partir de esta hora, cada profesor irá realizando durante su hora con las actividades realizadas con el alumno según lo que se haya hecho en la hora anterior y siguiendo los pasos anteriores (explicación de lo que es el aula 0, autorreflexión, compromiso, etc…). 

· El segundo es el registro de control de asistencia al aula 0. Es para que el coordinador del aula 0, recoja semanalmente los datos de asistencia.

· Paso 8: Mientras que el alumno siga asistiendo al aula 0, la ficha de trabajo, junto con el resto de la documentación, estará en la carpeta de alumnos asistentes. En el momento que el alumno termine de cumplir la sanción, la documentación propia del aula pasará a la carpeta archivo. De esa forma, el profesor que llegue al aula sólo tendrá que ver los alumnos que están en la primera carpeta. Cuando desee comprobar si el alumno ha venido en otra ocasión por idéntico o similar motivo, consultará el archivo.
· El alumno que deba estar más de una hora en el aula 0, permanecerá en ella durante toda la hora lectiva, regresando a su aula en los cinco minutos e incorporándose nuevamente al aula 0 una vez que toque el segundo timbre.

· La puerta del aula 0 permanecerá en todo momento cerrada con llave, debiendo prestar especial cuidado en esto por la importancia del material y documentos que en ella se guarda.

· Para cualquier tipo de consulta o aclaración podréis dirigiros a Ana López, educadora social del  centro y coordinadora del aula. 

COMUNICACIÓN A LOS PADRES


Nombre del alumno/a: _____________________________________________

Estimados Padres o Tutores legales del alumno/a ________________________ ________________________________________. Nos ponemos en contacto con ustedes para informarles que su hijo/a ha cometido la falta descrita en la amonestación adjunta.

Para intentar solucionar esto de la forma más positiva, se ha decidido que el alumno/a asista al “aula 0” para realizar las siguientes actividades:

- Reflexionar junto con el profesor del aula acerca de los hechos ocurridos.
- Llegar a un compromiso para que no vuelva a repetirse esta u otra situación similar.

- ___________________________________________________________________

- ___________________________________________________________________

Una vez realizada la reflexión, su hijo ha decidido comprometerse a:

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________






Trujillo, a _____ de _______ 200___

Fdo. Coordinadora “aula 0”                                           
Fdo. El jefe de estudios.  

Fdo. Padre o Tutor del alumno.

NOTA: Este documento debe devolverse obligatoriamente firmado por el padre/madre/tutor/a

REFLEXIÓN PERSONAL.

* Nombre del alumno/a: 
* Curso:                                                                *  Fecha:
* Falta cometida:
1. ¿Qué ha pasado?
2. ¿Qué pensarán en mi casa cuando lo sepan? ¿Por qué?
3. ¿Me siento orgulloso de lo ocurrido? ¿Por qué?
4. ¿Qué puedo hacer para arreglar las cosas?

Firma del alumno/a:                                               Fdo. El profesor-a
COMPROMISO PARA SITUACIONES DE FALTA O DAÑO A PERSONAS:

Yo ________________________________________ me comprometo a reparar el daño causado a ________________________________________________________ ____________________________________________________________________________________ (profesores, compañeros afectados), por la falta de respeto a su persona, _______________________________________________________________ ____________________________________________________________________________ (Ejemplo: insultándole, pegándole, mintiéndole, impidiendo el desarrollo de la clase, gritando ...).


Para ello voy a realizar la siguiente actividad:


a) Pedir disculpas (oral o por escrito)

b) Otras (indica cuáles): ___________________________________ ________________________________________________________________________________________________________________________________


Me comprometo a que esto no se vuelva a repetir.
COMPROMISO PARA SITUACIONES DE DAÑO A MATERIAL:

Yo ___________________________________________ me comprometo a reparar el daño causado al siguiente material ________________________________ _____________________________________________________________________
(ordenadores, puertas, ventanas, mesas, material de los compañeros ...).


Para ello voy a realizar la siguiente actividad:


a) Pedir disculpas y devolverlo.


b) Arreglarlo o repararlo.

c) Otras (indica cuáles): ___________________________________ ________________________________________________________________________________________________________________________________


Me comprometo a que esto no se vuelva a repetir:







Fecha y Firma:

Compromiso de Conducta

El alumno/a ____________________________________________________ 
del curso ___________________ SE COMPROMETE A PARTIR DE LA FECHA DE HOY a mejorar su comportamiento y actitud en el instituto en los siguientes aspectos:
1.
2.
3.
4.
5.
Observaciones:
POR ELLO, FIRMA ESTE COMPROMISO DE COMPORTAMIENTO estando presente la coordinadora del Aula 0, 

en Trujillo a _____ de______________ del 2_____.
Fdo. ____________________________      Fdo. La coordinadora del Aula 0
              El alumno/a
Recibido: (Fecha)____________
: Fdo.___________________________

Padre/Madre/Tutor.
AMONESTACIÓN

	Alumno/a:____________________________________________

Curso:_______________ Grupo:________________________


Profesor:_________________________________________ Área/materia:__________


Por la presente se AMONESTA y notifica la falta cometida por el/la alumno/a arriba indicado/a conforme a la normativa marcada en el Real Decreto 732/1995, de 5 de mayo de 1995 (B.O.E. de 2/06/95).

	Fecha y hora de la falta: ______________________________

Circunstancias que motivan la amonestación:

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________


	Sanción recomendada: 



Y para que conste a los efectos oportunos, lo firmo en







Trujillo, a___de_____________de _____

EL/LA PROFESOR/A

Vº. Bº.

Jefatura de Estudios

Fdo:_______________________________

Fdo: ___________________________



Atendiendo a la presente amonestación, el Jefe de Estudios determina que el/la alumno/a:

· Permanezca en el aula 0 durante __ hora/s, con el fin de reflexionar acerca de los hechos ocurridos y realizar actividades educativas con el apoyo de los profesores que estén en ese aula.

· Suba a clase, permaneciendo en ella y se remita la amonestación a los padres/tutores, quedando registrada la presente amonestación.

De esta amonestación queda copia en la JEFATURA DE ESTUDIOS

FICHA DE TRABAJO CON EL ALUMNO-A DEL AULA 0.

NOMBRE Y APELLIDOS:_______________________________________________

CURSO Y GRUPO:
_________________

FECHA:___/___/______

FALTA COMETIDA:___________________________________________________ ______________________________________________________________________
PERMANENCIA EN AULA 0 DEL __/___/__ (___ hora) A __/___/__ (___ h)
(______sesiones)

	HORA
	ACTIVIDAD REALIZADA
	PROFESOR/A DE AULA 0

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Semana del ___/____/______ al ___/____/________.
	ALUMNOS
	GRUPO
	FECHA DE INICIO
	NÚMERO DE SESIONES
	MOTIVO

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	





Si el jefe de estudio no está el alumno sube al aula y regresa con el profesor en los cinco minutos siguientes





Si el alumno está más del tiempo necesario para la autorreflexión, trabajará materias





El jefe de estudio establece los días (horas) que estará el alumno en el aula 0





El profesor del aula 0 que termine el trabajo de autorreflexión o revisión de compromiso entregará la documentación necesaria a Jefatura de Estudios al terminar esa hora.





Registro y envío de amonestación. Regreso del alumno al aula





3  leves: al aula 0





Envío de Jefatura de Estudios de amonestación y comunicación de padres.





El profesor del aula 0 rellena la ficha de asistencia del alumno y se queda con la autorreflexión y los compromisos alcanzados





El alumno trabaja con el profesor las fichas de autorreflexión y compromisos





Si es grave o muy grave





Si es leve





Lectura del Jefe de Estudios y valoración





Parte de amonestación





Envío del alumno a Jefatura de Estudios junto con el profesor de clase





Alumno a aula 0 junto con jefe estudios





Sigue la disrupción y no es controlable, después de adoptar otras medidas (ejemplo: cambio de lugar, asignación de tarea específica para el alumno, etc…)





Amonestación verbal





Disrupción en el aula





Después de tres veces en el aula 0, lo siguiente será la expulsión del centro.


Mientras termina la jornada estará en el aula 0 (según disponibilidad de horario)
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